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GRADUACION DE MEDICOS

Palabras del Dr. Gabriel Burgos Mantilla
Viceministro de Educacion Superior

n primer lugar, un profundo agradeci-
miento a las directivas de la institucion
por invitarme a este acto de graduacion
que congrega a la comunidad académica,
padres de familia, docentes y estudiantes
de la Fundacién Universitaria de Ciencias de la
Salud. Desde el Ministerio de Educacion, como
observadores permanentes del desempefio y del
mejoramiento continuo del sector de la educacion
superior, resaltamos el compromiso de esta institu-
cién en la implementacion de proyectos innovadores,
incluyentes y de alta calidad.

No es un secreto para nadie que hoy nos encon-
tramos inmersos en la denominada “sociedad del
conocimiento” en la que la educacion, la ciencia y
la tecnologia son las herramientas fundamentales
para el desarrollo econdémico y social de los pueblos,
unidas a un manejo eficiente, equitativo y respetuoso
del medio ambiente.

Hoy las ventajas competitivas de las naciones ya
no se heredan en forma de riquezas fisicas, sino
que se desarrollan de manera prioritaria mediante
la construccion de una persona humana calificada.
El esfuerzo requerido para desarrollarlo supone
diversas medidas, entre las cuales juega un papel
preponderante mejorar la calidad, equidad y acceso a
la educacion. En este sentido, hay consenso sobre la
necesidad de impulsar al estudiante como sujeto ac-
tivo del aprendizaje, de manera que adquiera no solo
una mera acumulacion de saberes en una disciplina,
sino una serie de competencias referidas a ésta.

En esta dinamica, cobra relevancia la necesidad
de revisar la oferta de educacion en términos de

curriculos flexibles que respondan a la diversidad
de las demandas de calificacion que la sociedad del
conocimiento determina. Actualmente, nadie puede
contar con que el acervo inicial de conocimientos
constituidos en la juventud le baste para toda la
vida, pues la rdpida evolucién del mundo exige una
actualizacién permanente del saber.

Como respuesta a esta necesidad, el Ministerio de
Educacion formulé el plan sectorial La revolucion
educativa, el cual se convirtié en uno de los pilares
fundamentales de la politica social de este gobierno
y propuso metas especificas en cobertura, calidad,
eficiencia y pertinencia, con las que estamos enfren-
tando el retraso educativo que traia el pais.
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En cobertura en educacidn superior el reto es grande,
pero la ampliacion es indispensable para lograr una
verdadera revolucion en equidad, bienestar social
y competitividad. Para el 2010 esperamos alcanzar
una tasa de cobertura bruta del 34% y para el 2019
del 50%, hoy apenas llegamos al 27%. También
haremos un gran esfuerzo por aumentar la parti-
cipacion de la educacion técnica y tecnoldgica al
menos al 40% en el 2010 y al 60% en el 2019 con
el fin de garantizar una formacion pertinente con el
desarrollo del pais.

La apuesta por ampliar el acceso de la poblacién a
un sistema de educacion incluyente, viene acom-
pafiada por politicas consistentes y rigurosas en
materia de calidad que se traducen para el caso de
educacion superior, en el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad, como un esfuerzo conjunto con las
instituciones por consolidar un sistema que permita
un mayor acceso de la poblacion a la formacion con
altos estandares de calidad. Nos hemos propuesto
que en el ano 2010 todos los programas de educa-
cion superior tengan registro calificado. Con este fin
pusimos en practica “el ciclo de calidad” sostenido
en tres pilares: la definicion de estandares de com-
petencias, la aplicacion de pruebas que miden los
avances de las instituciones en todos los niveles y
la puesta en marcha de planes de mejoramiento y de
sistemas de aseguramiento de la calidad.

Para este proceso se han disefiado varios componen-
tes: la verificacion de las condiciones minimas de
calidad para el registro calificado, obligatorias para
todas las instituciones y programas; la acreditacién
voluntaria y de alta calidad y asi mismo, la acredi-
tacion institucional. El programa de medicina de la
Fundacién Universitaria de Ciencias de la Salud ob-
tuvo registro calificado en 2003 y los tres programas
de pregrado restantes y 21 especializaciones durante
aflos posteriores; el programa de enfermeria cuenta
con acreditacidn de alta calidad.

La exigencia del registro calificado para todos los
programas de educacidn superior y la acreditacién
voluntaria de alta calidad, han contribuido a la

incorporacion del concepto de calidad en todas las
areas misionales de las instituciones. Durante el
ultimo afio evaluamos las condiciones minimas de
calidad de 1.300 programas de educacion superior,
evaluacion en la que intervienen pares académi-
cos y CONACES, con lo cual el 78% de la oferta
de programas de pregrado y el 67% de postgrado
cuentan con una garantia ptblica basica de calidad.
Asimismo, 130 programas de educacién superior
han logrado la acreditacion en alta calidad y al fi-
nalizar el cuatrienio, la meta es que 440 programas
adicionales cuenten con este reconocimiento a su
excelencia para llegar a 900 en total.

Otros componentes importantes del sistema son
los examenes de calidad de la educacion superior
ECAES y el Observatorio del Mercado Laboral que
ofreceran informacién acerca del resultado final del
proceso de formacion en cuanto a competencias y
conocimientos por un lado, y la incorporacion de los
egresados al mundo laboral.

En conjunto, los resultados de los estudiantes mues-
tran que hemos ampliado el nimero de graduados
en educacion superior, evaluados por ECAES, de
58.900 en 2002 a 81.955 en 2006. En el afio 2004,
el puntaje promedio de las pruebas ECAES de la
Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud fue
superior al promedio nacional.

Por su parte, el Observatorio Laboral para la Educa-
cion representa uno de los puntos mas importantes
dentro de la politica de calidad y va muy ligado
a la pertinencia. El objetivo del Observatorio es
construir un sistema de seguimiento a los graduados
que genere informacion para orientar a los profesio-
nales, instituciones de educacion superior, al sector
productivo, aspirantes a la educacion superior y a
la sociedad en general, sobre la probabilidad de
emplear a los graduados y la informacion cualitati-
va sobre la pertinencia del 4rea de formacion vs. la
ocupacion del graduado.

El Observatorio cuenta en la actualidad con informa-
cion, por nicleos basicos de conocimiento, sobre la
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probabilidad de emplear 706.654 titulados de edu-
cacion superior para el periodo entre 2001 y 2006,
con datos relevantes sobre ingresos promedios, tasa
de ocupacién y tiempo que le toma a un graduado
insertarse al mercado laboral.

Segun cifras del Observatorio el 31.9% de los gradua-
dos pertenecen al area de economia, administracion,
contaduria y afines, el 24.7% a ingenieria, arquitectura,
urbanismo y afines, 9.3% a ciencias de la salud y el
area con menos graduados es agronomia, veterinaria
y afines con el 1.4%. Adicionalmente, la encuesta de
seguimiento aplicada a 5.067 graduados en educacion
superior entre el 2000 y el primer semestre del 2006,
refleja que el 58% dura menos de seis meses en conse-
guir su primer empleo y el 89% menos de un afio. El
47% de los egresados de ciencias de la salud, toman
menos de seis meses en conseguir su primer empleo
y el 82% menos de un afio. Por otro lado, la tasa de
cotizacion al sistema general de seguridad social para
medicina es del 85,6% para formacion universitaria
y del 86.8% para nivel de especializacion.

La reflexidon que he hecho a través de este discurso
tiene que ver con nuestra vision sobre el futuro de los
sistemas de educacion, los avances, los desafios y la
imperativa velocidad de la renovacion del saber y del
saber hacer. Frente a lo anterior, los gobiernos y la

academia deben ser conscientes de la responsabilidad
que les asiste. Una responsabilidad orientada a garan-
tizar el desarrollo de una gestion académica eficaz y
eficiente; una capacidad permanente de autoevaluar
la calidad de la formacion y el intercambio, movilidad
y reconocimiento a nivel nacional e internacional.

Por ultimo, las palabras sinceras y afectuosas de
felicitacion son para ustedes, queridos jovenes gra-
duandos, nuevos profesionales de Colombia. Qué
felicidad se siente al llegar a la cima, al realizar los
suefios, al alcanzar lo largamente buscado.

Qué bueno para Colombia contar con ustedes, la vida
es una tarea permanente de esfuerzos para cosechar
pequefios resultados, pero la permanencia en los
esfuerzos, la constancia y la tenacidad, van logrando
pequefios resultados, que poco a poco les haran sentir
que ustedes y el pais estdn mejorando.

De la misma manera, a los padres de familia mis
felicitaciones, yo se que en el esfuerzo que hicie-
ron sus hijos para llegar a esta meta ustedes fueron
participes, pero hoy deben sentirse contentos y or-
gullosos. Me uno a su alegria y orgullo. Disfruten
de este hermoso dia.

Muchas gracias.
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